
ИССЛЕДОВАНИЕ БЕЗРАБОТИЦЫ И 
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

В ГОРОДАХ КИТАЯ



Актуальность темы исследования
• Исследование проблем безработицы и занятости является актуальной темой 

для любого государства в целом и для его регионов. Наряду с показателями 
ВВП и уровнем инфляции, показатели занятости и безработицы оказывают 
влияние на экономическую, социальную и политическую сферы жизни. 
Поэтому одной из центральных государственных задач является 
обеспечение занятости населения. Поскольку безработные не участвуют в 
формировании народного продукта, происходит нецелесообразное 
использование внутренних резервов страны. 



Цель и задачи исследования

Цель работы – исследование проблем безработицы и занятости населения в городах Китая.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

• Изучить теоретические основы анализа проблем занятости и безработицы;

• Проанализировать состояние занятости и безработицы в городах Китая;

• Определить приоритетные направления в области решения проблем занятости и 
безработицы в Китае.



Признак Вид

по фазе делового цикла фрикционная, циклическая, институциональная

по форме проявления скрытая, явная

по причине возникновения
добровольная, вынужденная (технологическая, 

структурная и региональная)

по составу безработных молодежная, женская

Таблица 1 – Классификация видов безработицы
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Для выравнивания спроса и предложения на рынке труда государственная 
политика может основываться на следующих приоритетных направлениях: 

• поощрение мобильности рабочей силы между регионами и предприятиями;

• ослабление контроля над пропиской, что даст возможность провинции развивать свой потенциал;

• возможность участия людей в программах общественного или частного секторов и их поощрение;

• обеспечение надежной правовой основы для системы трудовых контрактов;

• поощрение людей обеспечивать их собственное благосостояние посредством участия в программах 
общественного или частного секторов;

• упорядочивание экономической и производственной (отраслевой) структуры;

• поддержка негосударственного сектора экономики, а именно развитие средних и мелких предприятий;

• создание и совершенствование системы социального обеспечения;



Спасибо за внимание!
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