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ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ

Целью дипломной работы - создание информационной системы кадрового 
учет, автоматизирующей процессы создания приказов и других документов с 
помощью которой упростится ввод и поиск информации для специалистов 
отдела кадров. 

Поставленные и решенные задачи:

1. Проведен сбор необходимой информации для дальнейшей разработки и 
функционирования базы данных.

2. Построена информационно-логическая модель «Отдел кадров".
3. Проведен анализ всех информационных потоков входящих и исходящих 

документов в отделе кадров.
4. Автоматизированная информационная система разработана с помощью 

средств СУБД Microsoft ACCES 2013.
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Техническая архитектура информационной 
системы ООО «ВИНСИТ».



Кадровый учет
документальное оформление приема, 

перевода, увольнения сотрудников

кадровый учет личного состава, выдачу 
справок о настоящей и прошлой 

трудовой деятельности работников; 

заполнение трудовых книжек, ведение 
установленной документации по 

кадрам

подготовка приказов и распоряжений 
по персоналу

организация табельного учета, 
составление графика отпусков

составление установленной 
отчетности по работе с кадрами

составление штатного 
расписания и замещения

ведение личных карточек

составление должностных 
инструкций

консультации



Установление связей между 
таблицами



Таблицы «Должности» и 
«Подразделения»



Ввод данных в базу



Центр отчётов



Другие возможности 



Общая статистика по базе данных



Общие затраты на разработку 
программного продукта
Статьи затрат Условное 

обозначение
Числовое 

значение (руб.)

Расходы по оплате труда 
разработчика программы

З ЗП 57 931,48 р.

Затраты на расходные материалы З Р.М. 2 935,70 р.

Расходы на использование 
оборудования при разработке 

программного продукта

З МАШ 685,70 р.

Итого S ОБЩ 61 552,89 р.



Выводы: 
1.  Разработанная автоматизированная система учета кадров "Отдел кадров" 
автоматизирует деятельность сотрудников отдела кадров ООО «ВИНСИТ».

2.  Использование АСУ "Отдел кадров" повысило эффективность работы, позволило 
ускорить доступ к данным, сократить объем информации на бумажных носителях.

3.  База данных позволяет оформлять документы по последним стандартам, составлять 
необходимую отчетность.

4.  Программа подходит для данного предприятия, руководство получило базу данных для 
хранения информации о сотрудниках предприятия.

5.  Произведенный расчет экономической эффективности показал, что разработка повышает 
экономический уровень от использования программы и имеет короткий срок окупаемости.

6.  Имущественные права на разработанную программу принадлежат ООО «ВИНСИТ» 
согласно договору с разработчиком. Все остальные - автору-разработчику.

7.  Существуют перспективы для развития программы, планируется создать сетевую версию.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!!!
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