
Слайд 1 

Здравствуйте уважаемые члены аттестационной комиссии! 

Тема моей выпускной квалификационной работы – Международные 
стандарты бухгалтерского учета и опыт их использования в России (на 
примере ООО «Строй Форум»)

Актуальность моей работы связна с тем, что благодаря этим стандартам 
обеспечивается сопоставимость финансовой отчетности между разными 
компаниями в мировой практике и обеспечивает доступность отчетной 
информации для разных внешних пользователей и обеспечивает 
доступность отчетной информации в мировом масштабе.

Слайд 2

Целью данной выпускной квалификационной работы является анализ 
практики применения международных стандартов финансовой отчетности в 
Российской Федерации, а так же выявление основных проблем, и пути их 
решения. Для достижения цели в данной работе поставлены следующие 
задачи:

1. Изучить основные теоретические положения МСФО: рассмотреть понятия 
и основные принципы международных стандартов финансовой отчетности.

2. Исследовать российскую практику использования международных 
стандартов финансовой отчетности.

3. Определить основные проблемы и наметить пути их решения, разработав 
для этого рекомендации.

Слайд 3

Международные стандарты носят рекомендательный характер, и страны 
могут самостоятельно принимать решения об их использовании. Но 
поскольку МСФО – это, по сути, обобщенная практика учета наиболее 
развитых учетных систем в мире (американской и континентальной), то 
очевидно, что их слепое копирование зачастую может негативно сказаться на 
национальной практике бухучета.

Принципиальная основа перехода на международные стандарты - 
признание общих принципов подготовки и составления финансовой 
отчетности.

Общие принципы международных стандартов представлены на слайде. 



Слайд 4 

Во второй главе рассмотрена практика применения Международных 
стандартов учета и отчетности в ООО «Строй Форум». Для начала исследуем 
методические аспекты перехода на МСФО Общества.

Чтобы уложиться в сроки представления отчетности, следует заранее 
выбрать учетную политику, продумать используемый план счетов и составить 
вступительный баланс. Пример составления учетной политики представлен 
на слайде. 

Слайд 5 

Для подготовки отчетности компания должна выбрать план счетов (перечень 
статей), который позволит подготовить информацию в таком виде, с такой 
аналитикой, чтобы расшифровка любой статьи стала максимально 
прозрачной и соответствовала требованиям подготовленного ранее 
прообраза финансовой отчетности. Пример плана счетов предоставлен на 
слайде. 

Как видим из данных, предоставленных на слайде, в данной 
консолидированной финансовой отчетности не представлено сверки 
показателей, определенных в соответствии с ранее используемыми 
стандартами бухгалтерского учета (Российские стандарты бухгалтерского 
учета), так как группой не готовилась консолидированная финансовая 
отчетность в соответствии с Российскими стандартами бухгалтерского учета.

Слайд 6 

Для создания в компании функции МСФО проводят детальный анализ 
кадров, методологии и информационных технологий. Затем готовят план 
формирования функции с учетом специфики бизнеса и требований, 
предъявляемых к отчетности.

Этапы формирования функции: 

1. создать отдел МСФО или поставить дополнительные задачи перед 
бухгалтерией;

2. привлекать и обучать своих специалистов или нанимать чужих;
3. кого выбрать в качестве контролера над работой функции 

(финансового директора или главного бухгалтера);
4. ставить функцию централизованно (на уровне холдинга) или 

децентрализовано.

Слайд 7



Прежде всего нужно выбрать куратора, который должен вести контроль за 
постановкой функции МСФО и ее включением в бизнес-процессы компании 
(группы). Как правило, им может стать финансовый директор или главный 
бухгалтер — в зависимости от существующей структуры распределения 
полномочий в компании (группе).

Слайд 8 

У каждой компании (группы) будет свой оптимальный план формирования 
собственной функции МСФО. Ведь решения, которые являются наилучшими 
для одной группы, могут не работать для другой. Тем не менее перечислим 
основные преимущества и недостатки реализации отдельных схем 
постановки функции МСФО для персонала, которые часто встречаются на 
практике (см. таблицу на слайде).

Слайд 9

Методология формирования собственной функции МСФО представлена на 
слайде. 

Для того чтобы инструментарий (модели трансформации, консолидации, 
пакет сбора данных, проформа отчетности, базы данных по участкам 
параллельного учета, возможно, учетные регистры) и встроенная 
методология были понятны и удобны в использовании специалистами, 
нужно, чтобы разработки велись:

 исходя из выбранной схемы работы функции МСФО;
 с учетом мнения специалистов, которые будут использовать данную 

методологическую платформу;
 с учетом тестирования на фактических данных и с участием 

специалистов компании.

Слайд 10 

В главе 3 представлены основные направления повышения эффективности 
национальной системы учета при использовании положений МСФО:

 Разработать дорожную карту по переходу и популяризации 
применения МСФО и повышению квалификации специалистов по 
международной отчетности на государственном уровне.

 Увеличить количество и доступность достоверной информации по 
МСФО, включающую в себя обобщение и анализ положительной 
практики применения МСФО российскими компаниями, адаптацию 
зарубежного опыта применения МСФО как на уровне государства в 



целом, так и положительного опыта иностранных компаний, а также 
разъяснения и комментарии к стандартам и практики их применения 
Минфина, других компетентных органов и профессионального 
сообщества;

 Разработать доступные широкому кругу специалистов программы 
обучения и повышения квалификации по МСФО, поддерживаемые 
государством и признаваемые на международном уровне.

 Повышать статуса профессии путем проведения профессиональных 
конкурсов, создания рейтингов высококвалифицированных 
специалистов данной сферы, введения профессионального праздника 
Международного дня МСФО.

Слайд 11

Таким образом, мы достигли поставленной цели - анализ практики 
применения международных стандартов финансовой отчетности в 
Российской Федерации, а также выявление основных проблем, и пути их 
решения – и решили ряд поставленных задач. 

Спасибо за внимание! 


