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Лист №1

Тарифы страховых взносов

База для начисления 
страховых взносов 

Тариф страхового взноса 

В пределах 
установленной 
предельной величины 
базы для начисления 
страховых взносов: 
предельная величина 
базы в ПФР-796 000 руб. 
Предельная величина 
базы в ФСС РФ-718 000 
руб. 

ПФР ФСС ФФОМС 

22,00%

2,9% (1,8% для 
временно 
пребыв.иностранн
ых граждан) 

5,10%

Страховая часть 
Накопительная 

часть 
   

Для лиц 
1966г.р. и 
старше 

22% 0%    

Для лиц 
1967 г.р. и 
моложе 

22% 0%    
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Лист №2

Основные экономические показатели деятельности

ООО «Тымовское Пассажирское АТП»  за 2015-2017 гг.

Показатель 2015г. 2016г. 2017г.

Абсолютное 
отклонение

2015 г. к 
2014 г.

2016 г. к 
2015 г.

Выручка от продажи, тыс. руб. 10773 13185 13326 2412 141
Себестоимость работ, тыс. руб. 17306 19508 21069 2202 1561
Прибыль от продаж, тыс. руб. -6533 -6323 -7743 31 -1420
Чистая прибыль, тыс. руб. -2008 -79 157 1929 236
Валюта баланса, тыс. руб. 444 417 1110 -27 693
Внеоборотные активы, тыс. руб. 1 31 20 30 -11
Оборотные активы, тыс. руб. 443 386 1090 -57 704
Собственный капитал, тыс. руб. -10941 -8077 -7976 2864 101
Долгосрочные обязательства, 
тыс. руб.

- - - - -

Краткосрочные обязательства, 
тыс. руб.

11385 154 9086 62 8932

Объем дебиторской 
задолженности, тыс. руб. 

268 318 432 63 114

Объем кредиторской 
задолженности, тыс. руб.

11385 8494 9086 64 592

Соотношение дебиторской и 
кредиторской задолженности 

0,02 0,04 0,05 65 0

Чистая рентабельность, % -18,64 -0,60 1,18 18 2
Среднегодовая стоимость ОПФ, 
тыс. руб. 5 16 26 11 10
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Лист №3

Динамика фонда заработной платы работников ООО «Тымовское Пассажирское АТП» за 2015-

2017 гг.

Показатель 2015 г. 2016 г. 2017 г.

Абсолютное 
отклонение

2015 г. 
к 

2014 г.

2016 г. 
к 

2015 г.
Выручка от продажи, тыс. руб. 10 773 13 185 13 326 2 412 141

Среднесписочная численность 
персонала, чел.

29 31 30 2 -1

Фонд оплаты труда, тыс. руб. 8 842 10 268 8 493 318 -1 775

Среднемесячная заработная 
плата, тыс. руб.

25,41 27,60 23,59 2,19 -4,01

Выработка одного работающего, 
тыс. руб. 371 425 444 54 19
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Лист №4

 Исходные данные для анализа фонда заработной платы, тыс. руб.

Вид оплаты 

2015 г. 2016 г. 2017 г.

Отклонение, 
тыс. руб.

2016 г. 
к 2015 г.

2017 г. к 
2016 г.

Основная часть заработной платы 8 019 9 251 7 642 1232 -1609
Доплаты за сверхурочное время 
работы 

781 963 828 182
-135

Премии 42 54 23 12 -31
Общий фонд заработной платы 8 842 10 268 8 493 1426 -1775
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Лист №5

Структура фонда заработной платы ООО «Тымовское Пассажирское АТП» за 2015-2017 гг., %

Вид оплаты 

2015 г. 2016 г. 2017 г.

Отклонение, %

2016 г. к 
2015 г.

2017 г. к 
2016 г.

Основная часть заработной платы 90,7 90,1 90,0 -0,6 -0,1
Доплаты за сверхурочное время 
работы 

8,8 9,4 9,7 0,5
0,4

Премии 0,5 0,5 0,3 0,1 -0,3
Общий фонд заработной платы 100 100 100 - -

Лист №6
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Расчет и сопоставление стоимостных затрат на обработку информации до и после внедрения мероприятия

Наименование показателя
До внедрения 

мероприятия

После внедрения 

мероприятия

Стоимостные затраты на 

обработку информации в день 

(руб/д)

500 р. 190 р.

Стоимостные затраты на 

обработку информации в месяц 

(руб/м) 

500 * 24 рабочих дня = 

15000

190 * 24 рабочих дня = 

4560

Стоимостные затраты на 

обработку информации в год 

(руб/г) 

15000 * 12 месяцев = 

180000
4560 * 12 месяцев = 54720

Абсолютное снижение 

стоимостных затрат (руб/г)
ΔС = 180000 - 54720 = 125280
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