
Волонтерское движения в системе 
дошкольного образования



Актуальность исследования

На данном этапе развития российского общества переориентация 
образования на человека и его развитие, возрождение гуманистической 
традиции являются важнейшими задачами профессиональной подготовки 
будущих специалистов. Теоретические знания, получаемые студентами во 
время учебы, безусловно, станут основой их профессионализма, но при этом 
важно развивать и личностные качества студентов, так как в них 
сконцентрирован их потенциал и индивидуальное своеобразие. В связи с 
этим организация и развитие волонтерского движения среди студентов 
высших учебных заведений может стать одним из приоритетных 
направлений подготовки молодых специалистов, так как участие в 
добровольчестве помогает находить ресурсы собственного личностного 
совершенствования, способствует, развитию рефлексии, стимулированию 
самореализации.



Цель исследования

Цель данного исследования состоит в определении 
уровня сформированности профессиональной 
компетенции и личностных качеств волонтеров 
педагогического ВУЗа в процессе волонтерского 
движения среди студентов дошкольного образования



Объект и предмет исследования

Объект исследования - студенческое 
волонтерское движение.

Предмет исследования - волонтерское 
движение как часть системы 
дошкольного образования.



Задачи исследования

 Рассмотреть характеристику волонтерского 
движения в системе дошкольного 
образования;

 Определить профессиональные 
компетенции будущих педагогов в процессе 
волонтерского движения

 Проанализировать процесс формирования 
профессиональной компетенции будущих 
педагогов при осуществлении волонтерского 
движения.



База и методы исследования

Практико-ориентированной базой исследования является 
ФГБОУ ВО «Алтайский государственный педагогический 
университет» (г.Барнаул, ул. Молодежная, 55).

Методы исследования:

 теоретические (анализ педагогических аспектов по 
проблеме исследования)

 эмпирические (практико-ориентированная деятельность по 
выявлению профессиональных компетенций и личностных 
качеств у будущих педагогов дошкольного образования 
при участии в волонтерском движении).



Проект «Радость в каждую 
палату»



Приобретенные или развитые 
навыки и умения 

умение подбирать игры 
для детей – 90%;

опыт самостоятельной 
подготовки мероприятий 

– 90%;

понимание интересов 
детей – 90%;

опыт ответственности за 
мероприятие – 90%;

умение договариваться 
друг с другом – 55%;

умение организовать 
мероприятие – 36%.



Итоги проекта

 Подводя итоги проекта «Радость в каждую палату» необходимо отметить, 
что выполнение социально-значимой деятельности позволяет обеспечить 
наглядность, конкретность, актуализацию и применимость теоретических 
знаний в различных ситуациях профессиональной деятельности.

 Участие студентов в волонтерском движении создает предпосылки для их 
профессионального самоопределения, осознанного выбора будущей 
профессиональной  деятельности,  обеспечивает  их  самореализацию во 
внеучебной деятельности, способствует расширению границ 
профессионального творчества и формированию профессиональных 
компетенций.

 Результаты самооценки студентов, принимающих участие в проекте 
показали, что опора на практику позволяет студентам осознать 
ответственность за организацию и результаты своей работы, а также 
правильно подходить к разработке мероприятий с учетом возрастных 
особенностей детей. 



            

Спасибо за внимание!
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