
Доклад!

Уважаемый председатель и члены аттестационной комиссии. Вашему 
вниманию представляется выпускная квалификационная работа на тему: 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УЧЕТА И АНАЛИЗА РАСХОДОВ ООО «ЗТИ 
ГРУПП».

Целью данной работы является разработка направлений совершенствования 
учета и анализа расходов ООО «ЗТИ ГРУПП».

Предмет исследования – теоретико-методические и практические стороны 
учета и анализа расходов предприятия.

Объект исследования – ООО «ЗТИ ГРУПП».
Компания ООО «ЗТИ ГРУПП» осуществляет производство и реализацию 

пластмассами и резиной в первичных формах.
Миссия компании: «Мы верим в цивилизованный подход к производству и 

прикладываем для этого все усилия: применяем новейшие технологии для 
повышения качества продукции и снижения углеродного следа».

Для обеспечения необходимого качества учета в организации организуется 
документооборот ведения согласно утвержденному руководителем порядку и 
документообороту. Обработка учетной информации осуществляется в 
автоматизированном порядке в организации вместе с применением 
бухгалтерской программы «1С: Предприятие 8».

Главные технико-финансовые характеристики ООО «ЗТИ ГРУПП» 
презентованы в таблице 1 и рисунке 1. 

Как очевидно из таблицы 3, ООО «ЗТИ ГРУПП» считается прибыльной 
фирмой. На протяжение рассматриваемого этапа прибыли с торговли возросла, 
а кроме того эффективность продукта и торговли компании. Разберем элементы 
внутренней сферы: размеры услуг, штат, расходы, главные ресурсы, капиталы. 

Сведения на рисунке 1 отчетливо отображают направленность уменьшения 
размера продаж за промежуток рассмотрения: темп уменьшения за промежуток 
исследования собрала 11,94%.

Затем разберем характеристики производительности применения основных 
денег ООО «ЗТИ ГРУПП» равно как представлено в таблице 2. 
Характеристики демонстрируют результативность применения основных 
средств ООО «ЗТИ ГРУПП» за рассматриваемый промежуток. Таким образом, 
мера фондоотдачи более 10, в таком случае имеется присутствие цены 
основных средств 1 рубль станет доход наиболее 10 руб. Невысокое значимость 
капиталоемкости, противоположного признака фондоотдачи, доказывает тот же 
заключениях.

Затем проанализируем результативность применения трудящийся ресурсов 
ООО «ЗТИ ГРУПП» в таблицу 3. Сведения демонстрируют, то что рабочая 
влияние фирмы ООО «ЗТИ ГРУПП» применяется довольно продуктивно, при 
данном значимость признака выпуска за рассматриваемый промежуток 



уменьшилось. Необходимо кроме того выделить несложность хода купли-
реализации – главного хода, об нежели указывает невысокое значимость 
признака «Интенсивность труда».

Далее представляем результаты финансового анализа ООО «ЗТИ ГРУПП». 
Анализ активов компании ООО «ЗТИ ГРУПП» показывает, что внеоборотные 
активы состоят только из внеоборотных активов, количество которых 
значительно уменьшилось в 2020 году: на 39,17% по сравнению с 2019 годом. В 
динамике краткосрочных активов в 2020 году будет наблюдаться прирост на 
69,81%, в 2021 году на 43,01% по сравнению с 2020 годом. Максимальный 
прирост доводится в резервы, то что обуславливается особенностью работы 
фирмы. 

Затем разберем итоги рассмотрения финансовой стабильности ООО «ЗТИ 
ГРУПП» в таблице 5. Исследование экономической стабильности ООО «ЗТИ 
ГРУПП» показывает, что в 2019 году положение компании в связи с потерей 
капитала и отсутствием капитала характеризуется нестабильностью.

В течение 2020-2021 гг. характеристики экономической стабильности 
невысокие: показатель независимости демонстрирует недостаток личных денег, 
а показатель экономического левериджа демонстрирует, то что заемные 
ресурсы превосходят личные.

Исследование коэффициента кратковременной задолженности 
демонстрирует, что заемные средства компании в течение 2019-2020 годов 
полностью представлены краткосрочными обязательствами, что 
свидетельствует о независимости финансов компании от внешних кредиторов. 
В 2021 году профиль долга меняется: краткосрочная задолженность составляет 
67% от общего объема заемных средств.

На рисунках 2, 3, 4 и 5 представлена схема учета основных хозяйственных 
расходов, общехозяйственных затрат и хозяйственных затрат.

Исследование ведется в основе бумаг счетоводного учета исследуемых 
фирм в 2021 г. (исследование счетов, карточки учета 20 «Основное 
производство», 26 «Общехозяйственные расходы», 44 «Коммерческие 
расходы»).

В ООО «ЗТИ ГРУПП» согласно принципу прихода событий затраты 
сознаются в этом отчетном этапе, в котором они случились, вне зависимости с 
этого, если финансы ресурсы были по сути заработаны либо перечислены.

При доказательстве хозяйственных затрат установлено правило 
соотношения прибыли и затрат. В согласовании с данным принципом затраты 
обязаны расцениваться, если была признана прибыль, приобретенная в 
следствии понесенных затрат, либо, если бесспорно, то что данные затраты 
никак не дадут финансовых выгод в перспективе.

ООО «ЗТИ ГРУПП» публикует вспомогательные данные об 
амортизированной стоимости ключевых денег и нематериальных активов, цены 
затрат на оплату сотрудникам.



Исследование себестоимости ООО «ЗТИ ГРУПП» за 2020–2021 гг. показано 
в таблице 7 и рисунке 6. Сведения демонстрируют, то что в текстуре расходов 
фирмы максимальную часть составляют материальные расходы - 40%, то что 
считается результатом специфичности фирмы. В 2021 г. совокупность расходов 
на плату работы будет снижена на 5,17%.

Сведения на рисунке 7 четко отображают направленность уменьшения 
управленческих затрат за рассматриваемый промежуток времени: понижение 
на 49% согласно сопоставлению с 2018 годом.

В динамике величины прочих расходов ООО «ЗТИ ГРУПП» отмечается 
положительная динамика: темп роста составил 18,38%.  В структуру прочих 
расходов в 2021 году вошли расходы на охрану предприятия, командировочные 
и расходы на обучение некоторых категорий сотрудников. 

Поэтому в ООО «ЗТИ ГРУПП» для целей организационного учета создается 
учетная стратегия, допускающая изолированность активов и беспрерывность 
координационной работы, очередность использования учетной политики и 
преходящую обусловленность прецедентов, затрагивающих хозяйственных 
действий. Учетная стратегия компании соответствует условиям 
всесторонности, осторожности, преобладания содержания над формой, 
последовательности и разумности.

По результатам анализа основными рекомендациями ООО «ЗТИ ГРУПП» 
по совершенствованию организации внутреннего контроля являются: 
унифицировать наиболее часто используемые в работе документы, иметь 
уникальную форму, участвовать в постоянном документообороте, то есть 
счета-фактуры и т.д. ., путевые листы, табели учета рабочего времени, приказы 
и т. д., стандартизация также способствует совершенствованию документации. 
Суть стандартизации заключается в установлении обязательной спецификации 
для применения лучших правил и требований к созданию и оформлению 
документов в установленном порядке для общего и многократного 
использования в делопроизводстве.

 Путем диалога с руководством ООО «ЗТИ ГРУПП» удалось определить 
причину увеличения стоимости - это повышение цены поставщиком. Исходя из 
этого, в данной работе предлагается установить механизм добросовестного 
выбора поставщиков по льготным ценам, целью которого является проверка 
контрагентов организации для минимизации риска при выборе других 
контрагентов и снижения негативного воздействия. влияет. Совместная работа 
над финансовыми показателями компании.

Таким образом, надлежащая и своевременная проверка может избежать 
либо объединить к минимальному количеству опасности, сопряженные с 
несоблюдением либо неразумным осуществлением снабженцем условных 
обязанностей.

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


