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Актуальность темы исследования

Проблема получения и перераспределения контроля над 
бизнесом при сохранении справедливого баланса интересов 
всех заинтересованных лиц является одной из наиболее 
дискуссионных в современной экономической науке и 
правоприменительной практике. Нередки случаи, когда 
недобросовестные участники предпринимательской 
деятельности, формально оставаясь в рамках закона, 
злоупотребляют предоставленными им правами, осуществляя 
так называемые корпоративные захваты. 



Цель исследования – на основе анализа существующих гражданско-правовых и 
уголовно-правовых элементов, образующих государственный механизм защиты 
корпоративной собственности в России обосновать состав рекомендаций по его 
совершенствованию. 

Задачи исследования:
 уточнение понятия и содержания категории «корпоративные захваты»; 
 исследование правовых средств перехвата корпоративного управления и 

захвата акционерного общества; 
 анализ основных гражданско-правовых способов противодействия 

перехвату корпоративного контроля в акционерном обществ в условиях 
начавшегося захвата; 

 обоснование состава управленческих рекомендаций, адресованных 
органам государственной власти и менеджменту корпоративных 
организаций по совершенствованию механизма защиты корпоративной 
собственности. 

Цель и задачи исследования



Предмет исследования 
-вопросы защиты 
корпоративной собственной в 
России от неправового 
перехвата контроля 
средствами гражданского, 
арбитражно-процессуального 
и уголовного права. 

Объект исследования 
-государственный механизм 
защиты корпоративной 
собственности в Российской 
Федерации, реализуемый 
преимущественно правовыми 
средствами.

Предмет и объект исследования



-  научные труды российских и зарубежных ученых, 
посвященные проблемам корпоративного 
управления, а также обеспечения экономической и 
правовой безопасности корпоративных 
организаций;
- методы научного обобщения, структурно-
функционального, сравнительного анализа;
-     системный подход.

Теоретическая и методологическая 
основы исследования 



Результат №1: Уточнение понятия и содержания категории 
«корпоративные захваты»
Результат №2: Исследование правовых средств перехвата 
корпоративного управления и захвата акционерного общества
Результат №3: Анализ основных гражданско-правовых 
способов противодействия перехвату корпоративного контроля 
в акционерном обществ в условиях начавшегося захвата
Результат №4: Обоснование состава управленческих 
рекомендаций, адресованных органам государственной власти 
и менеджменту корпоративных организаций по 
совершенствованию механизма защиты корпоративной 
собственности.

Результаты исследования, 
выносимые на защиту 



Под незаконным корпоративным захватом в рамках 
исследования механизма уголовно-правовой охраны имущества 
юридических лиц понимается такой вид слияний и поглощений, 
которые, в отличие от недружественных поглощений, 
совершаются принудительно, часто силовыми методами, что 
передаётся понятием «захват» и не имеют под собой законных 
оснований, то есть являются незаконными. Незаконные 
корпоративные захваты происходят с явным нарушением 
положений Уголовного кодекса Российской Федерации.

Результат №1: Уточнение понятия и содержания 
категории «корпоративные захваты»



Результат №2: Исследование правовых средств 
перехвата корпоративного управления и захвата 

акционерного общества

Наиболее распространенные средства корпоративного захвата 
предприятий:

1. Создание препятствий в реализации прав, предоставляемых 
инструментами корпоративного контроля.

2. Создание параллельных органов управления юридического 
лица.

3. Вывод активов из общества.
4. Незаконное приобретение прав на акции акционерного 

общества. 
5. Процедура банкротства юридического лица.



Результат №2: Исследование правовых средств перехвата 
корпоративного управления и захвата акционерного общества

Типовой алгоритм осуществления захвата корпоративной собственности 



Результат №3: Анализ основных гражданско-правовых способов 
противодействия перехвату корпоративного контроля в 
акционерном обществ в условиях начавшегося захвата.

Защитные меры, применяемые в обстоятельствах начавшегося 
корпоративного захвата, включают в себя: 

• виндикацию акций;
• обжалование действий реестродержателя акций; 
• признание недействительными решений общих собраний акционеров; 
• встречное обеспечение предъявленного иска компании-агрессора в 
рамках арбитражного процесса; 
• использование возможностей нотариата в доказывании юридически 
значимых фактов;
• создание препятствий для компании-агрессора в реализации права 
голоса на принадлежащие ей акции с одновременной дополнительной 
эмиссией акций, размещаемых по закрытой подписке;
• контрскупку акций общества его основными акционерами и др. 



Результат №4: Обоснование состава управленческих 
рекомендаций, адресованных органам государственной власти и 

менеджменту корпоративных организаций по совершенствованию 
механизма защиты корпоративной собственности.

Разработка эффективной системы противодействия неправовому 
перехвату корпоративного контроля и захвату корпоративной 
собственности предполагает совершенствование правового 
регулирования в сфере гражданского, арбитражно-процессуального и 
уголовного законодательства. Данные вопросы выходят за пределы 
полномочий менеджмента компаний, относясь к сфере компетенции 
органов государственной власти. Представленные мною ниже 
предложения по совершенствованию национального законодательства в 
целях противодействия перехвату корпоративного контроля и захвата 
компании сгруппированы по отраслям законодательства: гражданское, 
арбитражно-процессуальное и уголовное.



Направления совершенствования гражданского законодательства в сфере 

противодействия корпоративным захватам

1. Необходимо ограничить доступ к наиболее важной информации АО для третьих 

лиц.

2. Следующее направление изменения законодательства связано с 

совершенствованием правовой регламентации статуса органов юридического лица.

3. Целесообразно также исключить (по аналогии с Федеральным законом «Об 

обществах с ограниченной ответственностью») возможность проведения собрания 

и принятия каких-либо решений в отсутствии акционеров, обладающих более 51% 

размещенных голосующих акций, то есть проведение так называемых «повторных» 

собраний, для чего внести соответствующие изменения в ст. 58 Закона об АО).

Результат №4: Обоснование состава управленческих 
рекомендаций, адресованных органам государственной власти и 

менеджменту корпоративных организаций по 
совершенствованию механизма защиты корпоративной 

собственности.



Направления совершенствования уголовного законодательства в сфере 

противодействия корпоративным захватам

1) Криминализация в действующем Уголовном кодексе РФ (УК РФ) деяний, 

связанных с незаконными корпоративными захватами (рейдерством).

2) Криминализация деяний, связанных с корпоративным шантажом 

(гринмейлом).

Результат №4: Обоснование состава управленческих 
рекомендаций, адресованных органам государственной власти и 

менеджменту корпоративных организаций по 
совершенствованию механизма защиты корпоративной 

собственности.



Вывод:

Помимо совершенствования гражданского законодательства, 
отечественное арбитражно-процессуальное законодательство 
также должно быть реформировано, в первую очередь, в 
направлении затруднения использования обеспечительных 
мер недобросовестными участниками гражданского оборота 
в противоречии со смыслом и назначением данного 
правового института. Помимо совершенствования 
гражданско-правового регулирования корпоративных 
отношений, расширению должны подвергнуться и 
возможности уголовного права. 

Существует необходимость дополнить УК РФ специальным 
составом, интегрирующим признаки корпоративного 
шантажа как нового общественно опасного деяния. 



Доклад закончен. 

Спасибо за внимание!


	Slide 1
	Актуальность темы исследования
	Цель и задачи исследования
	Предмет и объект исследования
	Теоретическая и методологическая основы исследования
	Результаты исследования, выносимые на защиту
	
	Slide 8
	Slide 9
	Результат №3: Анализ основных гражданско-правовых способов прот
	Результат №4: Обоснование состава управленческих рекомендаций,
	Результат №4: Обоснование состава управленческих рекомендаций, (2)
	Результат №4: Обоснование состава управленческих рекомендаций, (3)
	Slide 14
	Slide 15

